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	n. prog.
fortlaufende Nr.
	determinazione
Beschluss
	profilo professionale
Berufsbild
	area richiedente
antragstellender Bereich
	n. personale da assumere
Anzahl Personal zur Einstellung
	n. peronale assunto
Anzahl der Einstellungen

	01
	01/2013
	addetto air side / Vorfeldarbeiter
	Air side – PH Manutenzione
	1
	1

	02
	02/2013
	addetto air side / Vorfeldarbeiter
	Air side – PH Manutenzione
	1
	1

	03
	03/2013
	addetto/a land side / 
	Land side – PH Terminal
	1
	1

	04
	01/2014
	addetto air side / Vorfeldarbeiter
	Air side – PH Manutenzione
	1
	1

	05
	02/2014
	addetto/a land side / Servicefachkraft Land side
	Land side – PH Terminal
	1
	1

	06
	03/2014
	addetto/a land side / Servicefachkraft Land side
	Land side – PH Terminal
	2
	2

	07
	01/2015
	impiegato/a amministrazione
Verwaltungsangestellte/r
	Direzione / Direktion
	1
	1

	08
	02/2015
	Marketing
	Presidenza / Präsident
	1
	1

	09
	01/2016
	assistente Marketing / Assistentin Marketing
	Vicepresidenza / Vizepräsident
	1
	1

	10
	02/2016
	collaboratore ufficio tecnico
	Direzione / Direktion
	1
	1

	11
	03/2016
	addetto air side / Vorfeldarbeiter
	Air side – PH Manutenzione
	1
	1

	12
	04/2016
	Assistenza di Direzione
	Direzione / Direktion
	1
	1

	13
	01/2017
	addetto air side / Vorfeldarbeiter
	Air side – PH Manutenzione
	1
	1

	14
	02/2017
	Responsabile ufficio attività negoziale, trasparenza e anticorruzione e assistente di direzione
	Diezione / Direktion
	1
	1

	15
	03/2017
	Responsabile ufficio attività negoziale, trasparenza e anticorruzione e assistente di direzione
	Direzione / Direktion
	1
	1

	16
	04/2017
	addetto air side / Vorfeldarbeiter
	Air side – PH Manutenzione
	1
	1

	17
	05/2017
	Contabile / Buchhaltung
	Direzione / Direktion
	1
	1

	18
	01/2018
	Contabile / Buchhaltung
	Direzione / Direktion
	1
	1



